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ARTICLE I 
NAME 
1. The name of this Association shall be: ROYAL 
CANADIAN HUSSARS ASSOCIATION MONTREAL 

 
ARTICLE II 

PURPOSE 
2.   The purpose of the ROYAL CANADIAN  
HUSSARS ASSOCIATION, is to maintain a, continues 
link between all past, present and future members of the 
ROYAL CANADIAN HUSSARS, past members of the 6th 
& 17th Hussars, and the current members of The Royal 
Canadian Hussars Montreal. 
 

ARTICLE III 
MEMBERS 
3.  Upon payment of annual dues, anyone who has 
served or is serving with THE ROYAL CANADIAN 
HUSSARS MONTREAL, including those of other 
branches of the service who were attached to these 
units, is eligible for membership. Former members or 
attached personnel must have been honourably 
discharged. 
 
LIFE MEMBERS 
4.   All members in good standing with five years of 
continuous membership shall be eligible to become life 
members upon payment of the current fee in one 
instalment.  
 
5.  Life members shall be exempt from annual 
dues. 
 
 
HONORARY 
6. Members of the Royal family, representatives of 
the Crown, Officers Commanding the senior formations 
of the army, navy or air force, retired officers and or 
NCO’s of Her Majesty’s Fighting Forces, civic officials, 
senior officials of the Police Force, persons who have 
distinguished themselves by service to the British 
Commonwealth of Nations, persons in good standing in 
the community and persons who have distinguished 
themselves by service rendered in the promotion of the 
Association’s interest, shall, upon the recommendation 
of the Executive Committee, be eligible for election to 
Honorary Membership at the Annual General Meeting.  
 
7.  Upon appointment, the secretary shall notify 
them. Honorary members shall not have voting 
privileges and shall not be required to pay annual dues 
or assessments.  
 
 
 
 
 
 
 

ARTICLE I 
NOM 
1. Le nom du l’organisation et; ROYAL CANADIAN 
HUSSARS ASSOCIATION MONTREAL 
 

ARTICLE II 
BUT 
2. Le but du ROYAL CANADIAN  HUSSARS 
ASSOCIATION et de maintenir un lien continue avec les 
anciens membres, les membres courant et les membres 
futurs du Royal Canadian Hussars qui comprend les 
membres du 6ieme DCRCH et 17ieme DYRCH et aussi 
The Royal Canadian Hussars Montreal. 
 

ARTICLE III 
 

MEMBRES 
3. Suite à le payement des cotisations un personé 
qui a servi avec THE ROYAL CANADIAN HUSSARS 
MONTREAL incluant les membrés attache des autre 
branches son éligible d’être membre.  Ancien membres 
d’unit qui quitte avec une déchargé honorable seront 
aussi éligible.   
 
MEMBRE A VIE 
4. Un membre qui a serve l’association en bonne 
et due forme pour un période de cinq années 
consécutive sera éligible d’être membre a vie suite au 
payement des cotisations en un versement. 
 
5. Membré a vie sont exempt des cotisations 
annuels. 
 
HONORAIRE 
6. Membre de la famille royal représentante de la 
courons officiers en commandement des formations 
senior de l’armée, marine et air. Officiers ou NCM retrie 
des forces, membre civique, membre senior des 
services policiers, personnes qui ce sont dévoie par 
service au Commonwealth, un personés qui mais les 
valeurs d’association de l’avant seront suite aux 
recommandations du comité exécutive éligible d’être 
élue membre honoraire à l’assemblé général. 
 
7. Suite à cette appointement le secrétaire doit 
aviser les personne sélectionne.  Les membres 
honoraire aura aucun droit de vote.  
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ARTICLE IV 
 

ADMISSION PROCEDURE 
 
REGULAR MEMBERS 
8.  All applications for membership, except Life and 
Honorary membership, shall be made on the proper form 
and sent to the secretary of the Association. Upon 
acceptance, the applicant shall not be considered until 
payment of annual dues. 
 
LIFE MEMBERS 
9.  All applications for Life Membership shall be 
made to the secretary. Upon acceptance by the 
committee, the secretary shall notify the applicant. An 
applicant shall not be considered accepted until payment 
of membership dues. 
 
HONORARY MEMBERSHIP 
10.  Honorary members shall be elected upon 
recommendation of the Executive Committee at any 
EXECUTIVE Meeting. Upon appointment, the secretary 
shall notify them. 
 

ARTICLE V 
DUES 
 
MEMBERS 
11.  Membership dues shall be the 15$ per year, 
payable on the first day of January. Members accepted 
during the year shall not have their annual dues pro-
rated. 
 
LIFE MEMBERS 
12.  Membership dues for life members shall be the 
current fees 150$ payable in one sum. 
 
HONORARY MEMBERS 
13.  Honorary members will be exempt from all dues 
and assessments. 
 

ARTICLE VI 
 

ARREARS 
 
14.  Members in arrears for fees for ninety days 
from date of assessment may have their names placed 
before the executive committee. Members in arrears for 
a period of six months from the date of assessment may 
be struck from the membership roster. 

 
ARTICLE VII 

EXPULSION 
 
15.  The Executive Committee for cause may expel 
members of any classification. For any cause, other than 
non-payment of dues, expulsion shall take place only 
after the member complained against has been given 
reasonable opportunity for defence. 

ARTICLE IV 
 

PROCEURE D’ADMISION 
 
MEMBRE RÉGULIER 
8. Pour deviner un membre régulier le formulaire 
d’application devrais être complète et envoie à l’attention 
du secrétaire pour action. Suite à la probation par le 
comité le membre sera avisé.  Aucune application ne 
sera acceptée sans payement des cotisations.  
 
MEMBRE A VIE 
9. Pour deviner un membre a vie le formulaire 
d’application devrais être complète et envoie à l’attention 
du secrétaire pour action. Suite à la probation par le 
comité le membre sera avisé.  Aucune application ne 
sera acceptée sans payement des cotisations. 
 
MEMBRE HONORAIRE 
10. Membre honoraire seront élue suite aux 
recommandations faite au comité exécutives durant des 
meetings exécutive. Suite à l’probation par le comité le 
membre sera avisé.   
 

ARTICLE V 
COTISATIONS 
 
MEMBRES RÉGULIER 
11. Le frais de cotisations et 15$ par année payable 
le 1er Janvier de chaque année. Membre accepté durant 
l’année seront pas prorata. 
 
MEMBRE A VIE 
12. Les frais de cotisations et 150$ payable sur 
l’approbation du comité.  
 
MEMBRE HONORAIRE 
13. Membre a vie seront exempt de tous frais 
général.  
 

 
ARTICLE VI 

 
ARRÉRAGE 
 
14. Membre qui n’ont pas payé leur cotisation 
dépassant 90 jours de la date d’assument pourrais avoir 
leur nom devant le comité exécutive. Membre qui n’ont 
pas payé pour plus de six mois de la date d’assument 
pourrais avoir leur nom enlevée de la liste des membres. 
 

ARTICLE VII 
 

EXPULSION 
 
15. Le comité exécutif avec cause pourrait expulser 
un membre de tous les niveaux pour bon cause. 
L’expulsion sera faite après le membre a une chance 
d’explique la situation.  
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ARTICLE VIII 
 

OFFICERS, EXECUTIVE COMMITTEE & 
REGIONALREPRESENTATION 
 
OFFICERS 
16.  Officers of the Association shall be a President, 
two Vice-Presidents, a Secretary and a Treasurer. They 
shall be elected at the Annual General Meeting and shall 
hold office until the next Annual General Meeting, or until 
there successors are elected. If a vacancy occurs, the 
remaining Officers shall fill the position, until the next 
Annual General Meeting. 
 
 
EXECUTIVE COMMITTEE 
17. Ten additional members shall be elected at the 
Annual General Meeting to form an Executive 
Committee of sixteen members, including the Officers. 
These ten members will serve until the next Annual 
General Meeting or until there successors are elected. If 
a vacancy occurs, the Officers shall fill it until the next 
Annual General meeting. 
 
IMMEDIATE PAST PRESIDENT 
18.  The immediate past president shall become a 
member of the Executive Committee, but shall have no 
voting power.  

 
COMMANDING OFFICER 
19.  The Commanding Officer of the active unit shall 
become Honorary President of the Association, but shall 
have no voting power. 
 
REGIMENTAL SERGEANT MAJOR 
20.  The Regimental Sergeant Major of the active 
unit shall become Honorary Vice-President of the 
association, but shall have no voting power. 
 
QUORUM 
21.  Six members of the Executive Committee will 
constitute a Quorum and a majority vote will be required.  
 
EXECUTIVE COMMITTEE MEETINGS 
22.  The Executive Committee will meet at least four 

times per year January, April, June and November. 
 
REGIONAL REPRESENTATION  
23.  The Executive Committee shall be empowered 
to appoint by majority vote, Regional Representatives, if, 
in their opinion, it will further the purpose of the 
Association in various districts across Canada or 
elsewhere. 

 

 
 

 
 
 

ARTICLE VIII 
 
OFFICIERS, COMITE EXECUTIVE et 
REPRESENTATION REGIONAL 
 
OFFICIERS 
16. Les officiers d’association seront; une Président, 
deux Vice-Président, une Secrétaire et un Trésorier. Le 
comité sera élu durant l’assemblé général et la durée de 
temps dans la position sera jusque le prochain assemblé 
général ou s’ils y a des successions.   
Si une position devient libre un autre membre exécutif 
doit remplir la position jusque le prochain assemblé 
général. 
 
COMITÉ EXÉCUTIVE 
17. Dix membre additionnel seront élue au 
assemblé général pour forme une exécutive de size 
membre incluant les officiers et ancien président. Les dix 
membres doit serve jusque le prochaine assemblé 
général.  Si une position devient libre un autre membre 
exécutif doit remplir la position jusque le prochain 
assemblé général. 
  
ANCIEN PRÉSIDENT  
18. Le denier président devient membre du comité 
exécutif par défaut mais a aucun droit de vote.  
 
 
COMMANDANT 
19. Le commandant d’unité active devient Président 
Honoraire de l’association mais a aucun droit de vote. 
 
 
SERGENT MAJOR REGIMENTAIRE 
20. Le Sergent-Major Régimentaire d’unité active 
devient Vice-Président Honoraire de l’association mais a 
aucun droit de vote. 
 
QUORUM 
21. Six membres du comité exécutif constituent un 
quorum et un vote majoritaire et requis.  
 
MEETING COMITÉ EXÉCUTIF 
22. Le comité exécutif doit ce rencontré quatre fois 
par années en janvier avril juin et novembre.  
 
REPRESENTATION REGIONAL 
23. The Executive Committee shall be empowered 
to appoint by majority vote, Regional Representatives, if, 
in their opinion, it will further the purpose of the 
Association in various districts across Canada or 
elsewhere. 
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ARTICLE IX 
NOMINATIONS 
 

NOMINATION COMMITTEE 
24.  The President, with the approval of the 
Executive Committee, shall appoint at a meeting, not 
later than two months prior to the Annual General 
Meeting, a Nominating Committee consisting of not more 
than five members of the Association in good standing. 
The immediate past President shall chair the Nominating 
Committee. This Committee shall nominate one for 
President, two for Vice-President, one Secretary, one 
Treasurer and ten members for election to the Executive 
Committee. They must obtain the consent of those 
nominated to serve if elected. 
 

NOTICE OF NOMINATIONS 
25.  The Nominating Committee, through the 
Secretary of the Association, shall send a list of its 
nominations together with a reproduction of Article IX, 
Section 3 of these Byelaws to each member of the 
Association at least one month prior to the date of the 
Annual General Meeting. 
 

NOMINATING BY MEMBERS 
26.  Any six members in good standing may 
nominate only one member in good standing who 
signifies his agreement to serve on the Executive 
Committee by filing such nomination with the Secretary 
at least three weeks before the declared date of the 
Annual General meeting. 
 

ARTICLE X 
ELECTIONS 
27.  Election of Officers and Executive Committee 
Members shall be held at the Annual General meeting. 
Only those present at the Annual General Meeting shall 
vote. Nominees receiving the largest vote shall be 
declared elected. In the event of a tie, a coin shall be 
tossed and the member winning the toss shall be 
declared elected. 
 

ARTICLE XI 
FISCAL YEAR 
28.  The fiscal year of the Association shall be 1st 
June to 31st May.  
 

ARTICLE XII 
ANNUAL GENERAL MEETING 
29.  The Annual general Meeting of the Association 
shall be held each year in the month of May or June at 
the Armoury of the Royal Canadian Hussars Montreal or 
at such place as the Executive Committee shall 
determine. 
SPECIAL GENERAL MEETINGS 
30.  The Executive Committee may call an 
extraordinary General meeting when a question of 
urgent importance shall arise and shall be bound to do 
so on receiving a request by ten members of the 
Association in good standing. 

ARTICLE IX 
NOMINATIONS 
 
COMITE DE NOMINATION 
24. Le président avec l’approbation du comité 
exécutive doit appointe deux mois avant l’assemblé 
général un comité de nomination avec cinq membre 
réguler. L’ancien président sera le responsable du cette 
comité.  Ce comité doit nominée une Président deux 
Vice-Président une Secrétaire et une Trésorier. Les 
personne nominée doit donner leur consent si élue.  
 
 
 
 
AVIS DE NOMINATIONS 
25. Le comité de nomination avec l’aide du 
secrétaire doit envoyer une liste des nominations avec 
une copie de l’article IX section 24 à chaque membre de 
l’association un mois avant l’assemblé général.  
 
 
 
NOMINATION PAR MEMBRE 
26. Six membre pourrais nominée un membre pour 
les positions disponible la personne nominée doit donner 
leur consent d’être sur le comite exécutive a travail le 
secrétaire trois semaine avant l’assemblé général.  
 

 
 

ARTICLE X 
 
ÉLECTIONS 
27. L’élection des officiers et membre exécutif 
seront fait durant l’assemblé général. Seulement les 
membres présents ont le droit de voter. Le personé qui 
reçoit les majorités des vote sera considéré élue. S’ils y 
a une égalité a pièce de monis utiliser pour détermine le 
gagnant.  

 
ARTICLE XI 

ÂNE FISCALE  
28. L’année fiscale sera du 1er juin au 31 mai. 
 

 
ARTICLE XII 

 
ASSEMBLÉ GÉNÉRAL 
29. l’assemblé général de l’association sera 
maintenue en mai ou juin au ménage du The Royal 
Canadian Hussars Montreal ou à une endort détermine 
par le comité exécutif.   
ASSEMBLE EXTRAORDINAIRE 
30. Le comité exécutif on le droit d’avoir un 
assemble extraordinaire général si ils y a une question 
urgent ou important si une demande par dix membres 
régulier.  
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ARTICLE XIII 
 

POWERS OF EXECUTIVE COMMITTEE 
31. The Executive Committee shall have the control 
of the finances of the Association and all such 
administration powers as may be necessary for the 
carrying out of the objectives of the Association in 
accordance with the rules and Bye-Laws. 
 

ARTICLE XIV 
 

BANKING 
32. All moneys of the Association shall be deposited 
to the account of the Association in a charted Bank or 
Trust Company of Canada, and member of the 
Canadian Deposit Insurance Corporation. 
 

ARTICLE XV 
 

AUDITORS 
33. Two members shall be appointed Auditors at the 
Annual General meeting. They shall audit the annual 
statement or accounts for the ensuing year and shall 
certify same. 
 

ARTICLE XVI 
 

AMENDMENTS 
34. These Byelaws may be amended or repealed by 
two-thirds affirmative vote of those present at an Annual 
General Meeting of the membership at large, notice of 
such proposed changes having been sent in writing to 
the membership at large, thirty days before the meeting. 
 

ARTICLE XVII 
 

FINANCIAL 
35. The Treasurer will present a report of the past 
year’s financial activities (Revenue and Expenditure 
Statement and Statement of Assets and Liabilities) to the 
Executive Committee for review. It will then be presented 
to the Annual General Meeting for Approval. 
 
36. The Treasurer will present a budget (Financial 
Plan) for the coming year’s activities. After review by the 
Executive Committee, it will be presented to the Annual 
General Meeting for Acceptance. 
 

 
ADDENDUM 
At the Annual General meeting, May 5th 2012, the 
members voted that Life Membership be authorized, 
Article 3. Section 2. 
 
 
 
 

 
 

ARTICLE XIII 
 
POUVOIR COMITÉ EXÉCUTIVE 
31. Les comités exécutifs ont le control des finances 
de l’association et tout pouvoir administratif nécessaire 
pour atteinte les objective de l’association en conjonction 
avec les règlementations.  
 

 
ARTICLE XIV 

 
BANCAIRE  
32. Tous les fonds de l’association seront déposer 
dans une compte avec le nom de l’association dans une 
banque accrédite.  
 

 
ARTICLE XV 

 
VÉRIFICATEUR 
33. Deux membre seront appointe audits honoraire 
à l’assemblé général pour faire un audit des compte 
bancaire de l’année à précèdent. 
 

 
ARTICLE XVI 

 
AMENDMENTS 
34. Ces règlementations peuvent être amande ou 
rejeté par 1/3 des membres présents durant l’assemblé 
général. Un avis de changement des règlementations 
doit être envoie en écrit aux membres trient jours avant 
l’assemblé général 
 

ARTICLE XVII 
 
FINANCE 
35. Le Trésorier doit fournier un bilan financière des 
copte à recevoir et paye pour la période. Ce bilan doit 
être fournier au comité exécutif pour révision et le bilan 
sera présent aux membres durant l’assemblé général 
pour approbation.  
 
36. Le Trésorier doit fournier un budget (bilan 
planification) pour l’année à venir. Après révision  par le 
comité exécutif ce budget sera présent aux membres 
durant l’assemblé général pour approbation.  
 
 
 
ADDENDUM 
Au meeting général le 5 mai 2012, les membres présent 
on voter d’autorise le retour des membres à vie.  

 

Signed 31 August 2014 
 
Karl Kramell 
President 
Royal Canadian Hussars Association Montreal  


